
採用選考における個人情報の取扱いに関する同意書 

 

株式会社ダンロップスポーツウェルネス（以下「会社」という））の採用選考にあたり、応募者から提供された個

人情報（履歴書・職務経歴書・障害者手帳等に記載されている情報および面接時の評価情報・適性検査結

果）について、以下の様に、適正に取り扱うものとします。 

 

１．個人情報の利用目的について  

当社にご提出いただいた個人情報は、当社の採用選考に関することにのみ利用し、他の目的には利用い

たしません。  

２．個人情報の提供の任意性について  

個人情報を提出いただくことはご本人の任意ですが、提出いただけない場合は上記利用目的を達成できな

い場合があります。  

３．個人情報の第三者への提供について  

当社は、原則として法令に定める場合および下記の場合を除いて、ご本人の同意を得ずに個人情報を第三

者に提供しません。  

A.法令に基づく場合  

B.人の生命、身体又は財産の保護のために必要がある場合であって、本人の同意を得ることが困難であ

るとき 

C.公衆衛生の向上又は児童の健全な育成の促進のために特に必要があって、本人の同意を得ることが 

困難であるとき 

D.国の機関若しくは地方公共団体またはその委託を受けた者が法令の定める事務を遂行することに対し 

て協力する必要がある場合で、ご本人の同意を得ることによりその事務の遂行に支障を及ぼすおそれ 

がある場合  

４．個人情報処理の外部委託について  

当社は、上記１．利用目的の達成のために、個人情報の取り扱いの一部または全部を外部委託する場合が

あります。その際は、個人情報の安全管理を適切に行うよう委託先を監督いたします。  

５．個人情報の開示等について  

当社が保有する個人情報の利用目的の通知、開示、内容の訂正、追加または削除、利用の停止、消去お

よび第三者提供の停止に関する請求は、所定の手続きに従って対応いたします。下記、個人情報相談窓

口までご連絡ください。  

６．個人情報の廃棄 

  採用選考にあたりお預かりした、個人情報については、適正に管理すると共に一定期間保管後、安全かつ 

  適正な方法で廃棄します。 

 

【個人情報相談窓口】  

株式会社ダンロップスポーツウェルネス 個人情報保護事務局  

所在地  千葉県千葉市美浜区中瀬一丁目１０番１号 キッツビル内 

電  話  ０４３－２９９－１７９５    

個人情報管理責任者  管理部長  

 

株式会社ダンロップスポーツウェルネス 御中  

私は、貴社の採用選考にあたり、応募書類に含まれる写真付履歴書、職務経歴書、試験結果等の個人情

報の取扱いについて、上記を内容確認し、同意のうえ提出いたします。  

 

平成   年   月   日  

住所                                  

 

氏名                                          印 


